DECRETO N°. 480 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016.

Dispde sobre condutas vedadas aos agentes publwa@so
das eleicBes do corrente ano no municipio de itagEaog e
d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPAGIPE, no uso de swribuicdes legais e,

Considerando o disposto na Lei Federal n° 9.5043@ale setembro de 1997, na Lei
Complementar n°® 64, de 21 de maio de 1990, na asiplementar n® 101, de 05 de maio de
2000, na Resolucdo TSE n° 23.450/2015, com asaegiies da Resolucdo TSE n°
23.454/2015, que dispde do calendario eleitorati¢Bes 2016) e na Resolugdo TSE n°
23.457/2015, que dispde sobre propaganda eleitdii@acao e geracao do horario gratuito e
condutas ilicitas em campanha eleitoral nas elsidée2016;

Considerando o que dispde a Legislacdo acima ciadaelacdo ao comportamento dos
gestores publicos em anos eleitorais;

Considerando a necessidade de se evitar a prétigaaisquer atos por parte de agentes desta
Administracéo, servidores ou néo, tendentes a ratetgualdade de oportunidade entre
candidatos nas elei¢cdes proximas, intervindo ndibgo do pleito, que poderdo culminar na
responsabilizacao injustificada desta Gestao Mpaigi

Considerando que os gestores dos Orgaos publiclisgentes de entidades também estao
adstritos ao cumprimento do disposto neste Decreto;

Considerando, finalmente, que o descumprimentondasias de regéncia, inclusive deste
instrumento, implicard na apuracdo e responsabilzalos praticantes das condutas tidas
como vedadas.

DECRETA

Art. 1°. Sdo proibidas aos agentes publicos do Mpin de Itapagipe, nos termos da
Legislagéo acima mencionada, as seguintes condutas:

| - A partir de 1° de janeiro de 2016:

a) ceder, permitir ou usar, em beneficio de camdidaartido politico ou coligacdo, bens
madveis ou imoOveis pertencentes a administracatedlirdireta do Municipio ou fundacional,
ressalvado a utilizacdo de espaco publico paralaaeéo de convencéao partidaria,;



b) permitir o uso de materiais e/ou servigos, @wis pelo Governo Municipal, que excedam
as prerrogativas consignadas nos regimentos earass dos 0rgaos e das entidades que o
integram para candidatos, partidos politicos oigagbes;

c) ceder servidor ou empregado publico da admagét direta, indireta ou fundacional do

Municipio, ou usar de seus servigos, para comegé&sachpanha eleitoral de candidato, partido
politico ou coligacdo, durante o horério de expadienormal, salvo se o servidor ou

empregado estiver em gozo de férias ou licenciado;

d) fazer ou permitir uso promocional, em favor dadidato, partido politico ou coligacao, de
distribuicdo gratuita de bens e servicos de castieial, custeados ou subvencionados pelo
Municipio;

e) realizar a distribuicdo gratuita de bens, valare beneficios por parte dos 6rgdos e das
entidades da administracdo direta, indireta e faodal do Municipio, exceto nos casos de

calamidade publica, de situacdo de emergéncia quogdgamas sociais autorizados em Lei e

ja em execucao orcamentaria no exercicio anterior;

f) durante o horario de expediente, fazer qualguemcdo a candidaturas, ou promessas com
fins eleitorais, bem como solicitar votos;

g) promover reunides com fins eleitorais dentro dogdos publicos, em horario de
expediente ou fora dele;

h) suspender as aulas ou liberar os estudantes,cbem os servidores municipais para
participarem de eventos politicos;

1) dar, oferecer ou prometer bens ou vantagendedtorepara obtencdo de votos dentro dos
orgaos publicos, em horario de expediente ou fele d

j) em horario de expediente, participar de evendtitipo, permanecer em comités de
candidatos e/ou coligacdes, ou usar qualquer indi#ma ou espécie de propaganda de
candidato;

k) a distribuicdo e afixacéo de qualquer materighrdpaganda eleitoral nas dependéncias de
quaisquer prédios publicos pertencentes ao Mupicipi

l) fazer ou permitir a veiculagdo de propagandatagld nos bens cujo uso dependa de
autorizacdo, cessao ou permissao do poder pulblicoue a ele pertencam ou nos bens de
uso comum, inclusive postes de iluminacdo publgiaalizacdo de trafego, viadutos,
passarelas, pontes, paradas de 6nibus e outrgzaementos urbanos e rurais, estendendo-se
esta proibicdo a todo e qualquer cidadao no andbitdunicipio.

Il - No primeiro semestre de 2016, a partir de 8Jatheiro, realizar despesas com publicidade
dos oOrgaos publicos ou das respectivas entidadeslmanistracdo indireta, que excedam a
média dos gastos realizados no primeiro semessramus de 2013, 2014 e 2015;



Il - A partir do dia 05 de abril de 2016 até a gwslos eleitos, fazer revisdo geral da
remuneracdo dos servidores publicos que exceda@amp®sicdo da perda de seu poder
aquisitivo no decorrer do exercicio de 2016;

IV - A partir de 02 de julho de 2016 até a posse aindidatos eleitos:

a) nomear, contratar ou de qualquer forma adndgmitir sem justa causa, suprimir ou
readaptar vantagens ou por outros meios dificuliampedir o exercicio funcional e, ainda,
de oficio, remover, transferir ou exonerar servigdablico, sob pena de nulidade de pleno
direito, ressalvadas:

1. a nomeacédo ou exoneracao de cargos em comisEiigaacao ou dispensa de funcbes de
confianca;

2. a nomeacao dos aprovados em concursos pubboositgados até 02 de julho de 2016;

3. a nomeacdo ou contratacdo necessaria a instatacdo funcionamento inadidvel de
servigos publicos essenciais, com prévia e expagsaizacado do Prefeito Municipal.

V - A partir de 02 de julho de 2016 até a dataldeg&o:

a) com excecao da propaganda de produtos e sequeotenham concorréncia no mercado,

autorizar publicidade institucional de atos, progga, obras, servicos e campanhas dos
orgdos publicos ou das respectivas entidades danigthacdo indireta, salvo em caso de

grave e urgente necessidade publica, assim reddahsela Justica Eleitoral;

b) fazer pronunciamento em cadeia de radio e td#levfora do horario eleitoral gratuito,
salvo quando, a critério da Justica Eleitoral, atrae de matéria urgente, relevante e
caracteristica das funcdes de governo;

c) contratacao de shows artisticos pagos com @spislicos, na realizacao de inauguracoes
de obras publicas;

d) a qualquer candidato comparecer a inauguragdebras publicas;

e) receber transferéncia voluntaria de recursddrdao e do Estado ao Municipio, sob pena
de nulidade de pleno direito, ressalvados os resutsstinados a cumprir obrigacao formal
preexistente para a execucao de obra ou servic@damento e com cronograma prefixado,
e os destinados a atender situacdes de emergéieicadamidade publica.

§ 1° Para os efeitos do presente Decreto conss@éeagente publico, quem exerce, ainda que
transitoriamente ou sem remuneracdo, por eleicAmeacao, designacdo, contratacdo ou
qualquer outra forma de investidura ou vinculo, daén, cargo, emprego ou fungdo nos
orgaos ou entidades da administracéo publica diretaeta ou fundacional.

§ 2° Os programas sociais de gue trata a alinealéethciso |, deste artigo ndo poderdo ser
executados por entidade nominalmente vinculadadidato ou por esse mantida.



Art. 2° A publicidade dos atos, programas, obrasyigos e campanhas dos 6rgdos e das
entidades da administracdo direta, indireta e fcindal devera ter carater educativo,
informativo ou de orientacéo social, dela ndo pddetonstar nomes, simbolos, imagens ou
expressdes que caracterizem promocgao pessoalat@lades ou servidores publicos.

Art. 3° O agente publico que tiver ciéncia de algumegularidade prevista neste Decreto
devera adotar as providéncias cabiveis para suspar@nduta vedada, bem como identificar
o infrator e comunicar tal fato a Administracdoygpa apuracdo da responsabilidade do
responséavel, nos termos da legislacao vigente.

Art. 4° O descumprimento do disposto neste Decagtrretara a suspensao imediata da
conduta vedada, quando for o caso, sujeitandopmmedvel a procedimento administrativo
disciplinar, bem como as medidas judiciais cabiveiscaso de natureza civil e criminal,
inclusive para apuracéo de eventual ato de impaoleid

Art. 5° Eventuais consultas, denuncias e pedidogra@dencias dos 0rgdos e entidades da
administrac@o direta e indireta do Poder Executieéerentes as eleicdes do presente ano,
deverdo ser encaminhadas a Advocacia Geral do imigara as providencias cabiveis,
inclusive sua formalizacdo a Justica Eleitorafose caso.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data depsinticacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de
janeiro de 2016.

Prefeitura Municipal de Itapagipe/MG, 18 de Feverdie 2016.

WILDIRLEI QUEIROZ MENEZES BARBOSA
Prefeito Municipal

MARIO LUCIO QUEIROZ DA COSTA
Secretario Municipal de Administracéo e Planejamerd.



