ANEXO UNICO

[Decreto n°® 40 de 28 de junho de 2005]

ESTATUTO DA FUNDACAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. - A Fundacao Cultural do Municipio de Itapagipe, entidade de carater
cultural, dotada de personalidade juridica de direito publico e autonomia
administrativa, técnica e financeira, sem fins lucrativos, com prazo de duracao
indeterminado, criada pela Lei Municipal n° 012 de 28 de junho de 2005, vinculada
a Secretaria Municipal de Educacado e Cultura, com sede e foro na cidade de
Itapagipe, estado de Minas Gerais e area de atuacdo em todo o territério nacional é
organizada na forma deste Estatuto.

Paragrafo anico - A denominacao de Fundacao Cultural do Municipio de Itapagipe
e a sigla FUNIT sao expressoes equivalentes, podendo ser usadas, indistintamente,
para os efeitos de comunicacodes internas e externas.

CAPITULO I

Das Competéncias
Art. 2°. - Compete a Fundacao:

I — executar as diretrizes de politicas de governo estabelecidas para a area cultural;

II — estimular e apoiar entidades de representacao coletiva e grupos de preservacao,
desenvolvimento e manifestacdes culturais e artisticas;

IIT — promover:

a) a realizacdo de estudos e pesquisas sobre a producdo e difusdo das
manifestacoes culturais e artisticas;

b) a recuperacao, instalacao e manutencao de equipamentos para fins culturais
e artisticos;

c) as agoes regionais;

d) intercambios culturais com entidades nacionais, internacionais e
estrangeiras;

e) qualificacao profissional.

IV - desenvolver e coordenar sistemas de informacbdes culturais de forma a
subsidiar o meio criador e atender as demandas externas em geral,;

V - identificar fontes de financiamento;



VI - estimular e fomentar a:
a) producao literaria e a editoracao de obras;
b) atividades relacionadas com:
1. cinema, video, musica, danca, teatro e outras manifestacoes afins.
2. artes plasticas;

3. museus, bibliotecas, organizando, atualizando e difundindo seus
acervos.

c) integracao das atividades culturais, artisticas e cientificas;
VII - fomentar a producao, circulacao e difusao dos bens culturais;

VIII — prestar o apoio necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de do
Patrimonio Cultural.

Paragrafo inico — As politicas de implementacao, promocao, custeio, subvencao e
contratacao subordinam-se a disponibilidade orcamentario-financeira da Fundacao.

CAPITULO 11

Do Patrimonio e Receita
Art. 3°. - O Patrimonio da Fundacéao sera constituido de:

I - bens e direitos adquiridos a qualquer titulo, incluindo os que lhe forem doados
pela Unido, Estados, Municipios ou outras entidades publicas e particulares,
nacionais, internacionais ou estrangeiras.

II - legados e doacdes que receber.

III - outros bens.

§ 1°. - Nas doacdes provenientes de terceiros sera respeitado o destino declarado no
respectivo instrumento de doacao.

§ 2°. - A Fundacao somente aceitara doacao de patrimoénio livre e desembaracado
de quaisquer onus, inclusive dos decorrentes de demanda judicial.

Art. 4°. - Os bens somente poderao ser utilizados ou aplicados para a consecucao
das finalidades e dos objetivos da Fundacao.

Art. 5° - Extinguindo-se a Fundacdo, os seus bens serdo incorporados ao
patrimoénio do Municipio.

Art. 6°. - Constituem receita da Fundacao:

I - dotagdes orcamentarias, subvencoes e auxilios do Municipio, do Estado e da
Uniao;



I - rendas eventuais, inclusive as provenientes da remuneracdo dos servicos
prestados;

III - rendas patrimoniais;

IV - rendas provenientes de titulos, acoes ou papéis financeiros de sua propriedade
e de juros bancarios;

V - recursos provenientes de incentivos fiscais, nos termos da legislacao especifica;
VI - usufrutos a ela conferidos;

VII - rendas, em seu favor, constituidas por terceiros;

VIII - empréstimos, observadas as exigéncias legais;

IX - rendas de quaisquer origens, resultantes de suas atividades, bem como do uso
ou cessoOes de suas instalacdes ou da locacao de seus moveis e imoéveis.

CAPITULO III

Da Estrutura Técnico-Administrativa
Art. 7°. - A Fundacao tem a seguinte estrutura técnico-administativa:

I - Conselho Curador;

II — Diretoria Executiva.

§ 1°. - Os mandatos do Conselho Curador e da Diretoria Executiva terdo duracao
de dois anos, iniciando-se sempre no dia 1° de janeiro e vencendo no dia 31 de
dezembro.

§ 2° - O primeiro mandato do Conselho Curador e da Diretoria Executiva sera
iniciado com a nomeacao e posse de seus membros, terminando em 31 de dezembro
de 2.006.

Secao I

Do Conselho Curador

Art. 8°. - O Conselho Curador é o6rgao deliberativo de orientacdo e supervisao
superior ao qual incumbe fixar as politicas e as diretrizes de atuacao da Fundacao,
competindo-lhe:

I - disciplinar o funcionamento da Fundacao;
II — orientar as politicas patrimonial e financeira da Fundacao;
III - aprovar:

a) o Plano Anual das Atividades;



b) a proposta orcamentario-financeira;
c) a prestacao de contas;
d) o relatorio das atividades
e) a destinacao de recursos.
IV — examinar:
a) os aspectos economico-financeiros da Fundacao;
b) livros, documentos, operacoes e atos de gestao;
V — fazer cumprir a legislacao pertinente;

VI — emitir pareceres sobre as contas, negocios e atividades da Fundacao;

VII - sugerir a autoridade competente medidas para sanar irregularidades
encontradas;

VIII - praticar outros atos indispensaveis aos trabalhos de fiscalizacao.

Art. 9°, - O Conselho Curador da Fundacdo sera composto de cinco (5) membros e
igual numero de suplentes, de livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito Municipal,
compreendendo:

I - o Presidente da Fundacao Cultural do Municipio de Itapagipe, que também o
presidira;

IT - um representante da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

III - um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Esportes.

IV - um representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

V - um representante da Secretaria Municipal de Administracado e Planejamento.

§ 1° - Cada representante mencionado neste artigo tem um suplente escolhido
conjuntamente com o titular.

§ 2° - Os Representantes do Poder Executivo sdo indicados por seus respectivos
dirigentes.

§ 3°. - Os membros titulares e suplentes sao designados pelo Prefeito Municipal.
§ 4°. - Na auséncia ou impedimento do titular assume automaticamente o suplente.

§ 5° - Os dirigentes dos o6rgaos do Poder executivo podem, a qualquer tempo,
pleitear a substituicdo dos membros de sua indicagdo ao Prefeito Municipal.

§ 6°. - Os membros do Conselho Curador elegem-se entre si o vice-presidente e o
Secretario.



§ 7°. - A Funcao de membro do Conselho Curador é considerada de interesse
publico relevante, e ndo sera remunerada.

Art. 10. - As decisdes do Conselho Curador sao tomadas por maioria simples e
instrumentalizadas por resolucao firmada pelo respectivo presidente, publicando-se
o respectivo extrato.

Paragrafo tunico - Ao Presidente do Conselho Curador se defere o voto de
qualidade.

Art. 11. - Os suportes técnico-administrativo e financeiro necessarios ao
funcionamento do Conselho Curador sao assegurados pela Fundacao.

Art. 12. - O funcionamento do Conselho Curador e atribuicdes dos conselheiros sao
disciplinados nos respectivos regimentos internos.

Secao II

Da Diretoria-Executiva
Art. 13. - A Fundacao tem a seguinte Diretoria-Executiva:

I - Presidente;
II — Vice-Presidente;
III — Diretor-Secretario;

IV — Coordenador de Administracao e Financas.

Paragrafo unico - as atividades de direcao e gerenciamento da Fundacdo séao
atribuidas ao Presidente, Vice-Presidente e ao Diretor Secretario e as operacionais
sdo desenvolvidas pelo Coordenador de Administracdo e Financas e em nivel de
assessoria.

Art. 14. — Sao atribuicoes do Presidente:

I - representar a Fundacao em juizo ou fora dele;
II - praticar atos de gestao;
III - expedir normas reguladoras das atividades administrativas;

IV - decidir sobre a celebracao de acordos, convénios e contratos, observadas as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracao;

V - autorizar aplicacoes e investimentos;

VI - autorizar abertura, movimentacao e encerramento de contas bancarias, sempre
com a assinatura conjunta com o Coordenador de Administracao e Financas;



VII - assinar e endossar, em conjunto e solidariamente com o Coordenador de
Administracdo e Financas, cheques, ordens bancarias, duplicatas, notas
promissorias e outros titulos de créditos;

VIII - constituir comissoes;
IX - avocar o exame e a solucao de quaisquer assuntos referentes a Fundacao;
X - convocar o Conselho Curador;
XI - submeter ao Conselho Curador:
a) o Plano anual das atividades;
b) as diretrizes de politica e de funcionamento;
c) a proposta orcamentaria e a orientacdo patrimonial e financeira;

d) as contas anuais.

XII - encaminhar ao Conselho Curador balancos, balancetes, relatérios e demais
informacoes solicitadas;

XIII - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Conselhos, as normas deste Estatuto
e a legislacao pertinente;

Art. 15. — Sao atribuicoes do Vice-Presidente:

I - substituir ou representar o Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
II - auxiliar diretamente o Presidente na execucao de suas atribuicoes;

IIl - coordenar e integrar, de forma intra e interinstitucional, as atividades dos
eventuais nucleos da Fundacao;

IV - manter intercambio de informacgoes com entidades nacionais, internacionais e
estrangeiras para colaboracéao cientifica e financeira no ambito da cultura.

V — desempenhar atividades determinadas pelo presidente.
Art. 16. — Sao atribuicoes do Diretor—Secretario:

I - quando designado pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente, representar a
Fundacao;

II - auxiliar o Vice-Presidente no exercicio de suas atribuicoes;

III - gerir o sistema de recursos humanos;

IV - elaborar:

a) o relatorio anual de atividades;

b) a proposta orcamentaria e a orientacao patrimonial e financeira;



c) acompanhar o fluxo de caixa, zelando por sua solvabilidade;
Art. 17. — Sao atribuicoes do Coordenador de Administracao e Financas:

I - gerir os servicos gerais e administrativos, o patrimonio, compras, transporte e
manutencio;

II - prestar contas ao Presidente;
III - praticar os atos de gestao orcamentaria e de planejamento financeiro;
IV - controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;

V - assinar conjuntamente com o presidente autorizacdo para abertura,
movimentacao e encerramento de contas bancarias;

VI - assinar e endossar, em conjunto e solidariamente com o presidente, cheques,
ordens bancarias, duplicatas, notas promissoérias e outros titulos de créditos;

VII - supervisionar os assuntos relacionados a area contabil.

CAPITULO IV

Dos Nicleos de Servicos

Art. 18. - O Conselho Curador, mediante proposta do Presidente, pode constituir
nucleos de servicos destinados a operacionalizar, instrumentalizar e desenvolver as
atividades e competéncias da Fundacdo compreendendo as seguintes dimensoes:

I - criacdo, organizacdo, desenvolvimento e orientacdo de atividades segundo
decisoes advindas do Conselho Curador e do Presidente;

IT — execucdo, identificada pelos insumos e recursos postos a disposicdo para o
alcance de objetivos;

III — controle de resultados.

§ 1° - Podem ser criados tantos nucleos quantos forem necessarios para o
desempenho das atividades da Fundacao.

§ 2°. - A resolucdo que criar nucleo de servicos deve estabelecer sua destinacao,
sua competéncia e forma de funcionamento.

§ 3°. - Destinado a instrumentalizacao de servicos especificos e temporarios, findos
estes, extingue-se o respectivo nucleo de servico.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 19. - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretor-Secretario e de

Coordenador de Administracdo e Financas, sao de livre nomeacdo e exoneracao pelo
Prefeito Municipal.



Art. 20. — Os servidores efetivos necessarios ao cumprimento das finalidades da
Fundacao poderdao ser alocados do Quadro Geral de Pessoal do Municipio de
Itapagipe.

Art. 21. — O exercicio social da Fundacdo coincide com o ano civil e, ao seu
término, sera levantando o balanco da Fundacao.

Art. 22. — A execucao orcamentaria e a prestacao de contas obedecem as normas de
administracdo financeira adotadas pelo municipio.

Art. 23. — Os casos omissos e nao previstos no presente estatuto serdao decididos
pelo Conselho de Administracao e nas disposicoes gerais e especiais referentes as
Fundacoées instituidas pelo Poder Publico.

Art. 24. - O presente Estatuto podera ser modificado através de Decreto, mediante
proposicao da Diretoria Executiva, aprovada pelo Conselho Curador, observando

disposicoes da Lei de sua instituicao.

Art. 25 - Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao.



