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PREFEITURA DE
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LEI MUNICIPAL N° 490, DE 04 DE ABRIL DE 2023

Institui o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdimico -
CMDE ) da outras

providéncias.

O Prefeito de Hapagipe, faco saber gque a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promuigoe a seguinte Let:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico de ltapagipe -
CMDE, drgac colegiado consuliivo, deliberativo e de assessoramento do Poder
Executive Municipal, vinéuiado a4 Secretaria Municipal de Governo e Agronegécio
competindo-ihe a promog¢ao, o incentivo, o acompanhamento, a avaliagio, a fiscalizagao
e a revisdo de planos, programas e projetos, relativos & Politica Municipal de

Desenvolvimento Econdmico de ltapagipe.

Paragrafo Gnice. O CMDE & uma instancia colegiada, paritaria e trissetorial, composta
por representantes do Poder Puablico, do Setor Empresarial ¢ da Sociedade Civil, que

atua no ambito das politicas plblicas de desenvolvimento econdmico de ltapagipe.

Art. 2° O CMDE, visando o cumprimento de sua finalidade, terd ainda as seguintes
compeiéncias:

| - G acompanhamento e o monitoramento da atuacdo do Executivo Municipal, bem
como das respectivas secretarias, no qgue tange as politicas piblicas de desenvolvimento
acondmico e a aplicag@o dos recursos publicos consignados no orgamento municipal

para essa finalidade;

li- A promocgéo e a realizac8o de Semindrios e Conferéncias Municipais / Regionais de

Desenvolvimento Econdmico;

lll- A execucdo, a monitoria e a avaliagdo das agdes previstas no Plano Municipal de
1
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Desenvolvimenio Econdmico, os impactos dessas acbes no desenvolvimento municipal

e a elaboracaoc de propostas de redirecionamento;

IV - A formulagdc e a proposicdo de politicas publicas municipais voltadas para o

desenvolvimento econdmico:

V - A mobilizagéo e a articulago entre a sociedade civil, incluindo as instituicdes de

ensino publico e privado, os poderes publicos constituidos e o Setor Empresarial;

Vl - A proposicdo de agdes, programas e projetos previstos no Plano Municipal de
Desenveolvimento Econdmico para serem inseridos no Plano Plurianual (PPA), na Lei de

Diretrizes Orgamentarias (LDO) e na Lei Orgamentéaria Anual (LOA) do Municipio;

Vil- O estimulo e a articulagdo para implementagdo de programas voltados ao
fortalecimento da cultura empreendedora no Municipio, bem como a implantagdo da

Educacio Empreendedora nas escolas do municipio;

Vil - A atuagBo no sentido de estimular a melhoria do ambiente de negbcios no
municipio, com uma atencdo especial as questdes relacionadas a desburocratizacdo e

simplificagdo;

iX - A articulagéo junto aos poderes executivo e legislativo para permanente atualizagao

da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas em ambito municipal;

X - O fortalecimento da atuacao do Agente de Desenvolvimento e da Sala Mineira do

Empreendedor;

X1 - O monitoramento e o estimulo a adogéo, por parte do Executivo, das medidas que

favorecam os peguenos negocios locais nas compras publicas governamentais,

Xli - A priorizagBo, a hierarquizagdo e o exercicioc do controle soccial local no

desenvolvimento de acbes e atividades de responsabilidade do setor publico nas Q\
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questdes relacionadas as politicas piblicas de desenvolvimento econdémico;

Xl - A interlocugéo privilegiada junto acs 6rgdos publicos para sugerir adequacdes e

denunciar as irregularidades;

XV - A compatibilizacdo entre as politicas publicas municipal, regional, estadual e
federal voltadas para o desenvolvimento econdmico e para a conquista e consolidacao

da plena cidadania no Municipio;

XV - O estimulo a implantagdo e reestruturacio de organizagbes representativas de

segmentos empresariais, tanio no meio wbano, quanto rural,

XVI - A articulacdo com os municipios vizinhos, visando a elaboragdo, qualificacéoe e

implementacéo dos Planos Regionais de Desenvolviments Econdmico;

XVH - A integracao das polilicas publicas de Desenvolvimento Econdmico com as
demais politicas publicas do Municipio, notadamente com as politicas pablicas de meio

ambiente, desenvolvimento social & educagio;

XVHI - A promocéao de agbes que estimulem, preservem e fortalecam o empreendedorismo

local;

XIX - A promogac do debate democratico de temas relevantes presentes na

problematica do Desenvolvimento Econdmico do Municipio;

XX - O monitoramento do ambiente scondmico local, regional, nacional e internacional,
visando identificar oportunidades e eventuais ameacas, atuande de forma preventiva

com foco no fortalecimento da economia e na atragéo de investimenios,

XXl - A promocdo de féruns, seminarics ou encontros técnicos, visando apreender
melhor as demandas da sociedade civil organizada, do poder publico e do Setor

Empresarial @ sobre temas relacionados ao desenvolvimento econdmico sustentavel do \?\
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Municipio;

XXIi - A identificacdo e divuigagado das potencialidades econdmicas do Municipio, bem
como desenvolver, em parceria com os poderes constituidos, diretrizes para a atragéo de

investimenios:;

XXHE - O apoio a divulgacdo das empresas e dos produtos do Municipio, objetivando a

abertura e conquista de novos mercados;

XXV - 0O incentivo as acgGes visando o fomento a pesquisa, inovacdo e ao
desenvolvimento tecnolégico capazes de potencializar e destacar a2 economia do

Municipio;

XXV - A analise e acompanhamenio dos pedidos de doaco ou concessdo de uso de
areas localizadas no Municipio, destinadas a atividades indusiriais, comerciais e de
servicos, bem como outros incentivos e beneficios a serem criados como estratégias

para o fortalecimento da economia local;

XXVI - Articular € autorizar a criacdo e deliberar sobre 0 uso dos recursos do Fundo

Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

XXVH - A priorizacio de iniciativas que gerem trabalho, emprego e renda, promovendo a

justica social @ o meio ambiente e construindo parcerias no dmbito municipal e regional.

Paragrafo dnico. O CMDE podera ampliar sua atuacdo no exercicic das atribuigbes
previstas por esta Lel aos municipios do seu entorno mediante demanda formal e desde
que tal atuagdo contribua, mesmo que indiretamente, para o desenvolvimento econbmico

do Municipio ltapagipe.

Art. 3° O CMDE sera composto, por representantes de Pessocas Juridicas formaimente
constituidas, de forma trissetorial e paritaria, do Poder Pablico, do Setor Empresarial e

da Sociedade Civil Organizada e terd atuacao consultiva e deliberativa. "G\.
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Paragrafo Gnico. Cada instituicdo componente do CMDE indicara seu representante e

respectivo suplente, para situagdes de impedimento do titular.

Art. 4° O CMDE sera composto da seguinte forma:

i - Plenaria;

il - Presidéncia;

il - Vice-Prasidéncia;

IV - Secretaria Executiva;

¥V - Camaras Técnicas.

§1° A Plenaria & o Orgao superior de deliberacdo do Conselho Municipal de

Desenvoivimento Econdmico.

§2° A Presidéncia pertence a instituico membro do conselho e sera exercida pelo seu

representante.

§3° A Vice-presidéncia pertence & instituicdo membro do conselho e sera exercida pelo seu

representante.
§4° A Secretaria Executiva € o 6rgdo de suporte administrativo e executivo do CMDE.

§5° O CMDE podera instituir camaras técnicas em areas de interesse afins a sua
finalidade, e recorrer a técnicos e instituicdo conselheiras em assuntos de interesse

socioecondmico.

Art. 5° O CMDE serd composto por 21 instituicbes conselheiras, divididas em 3 trés)

bancadas:
| - Bancada do Poder Publico
a. Gabinete do Prefeiio;
b. Secretaria Municipal de Governo e Agronegocio;

e
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c. Secretaria Municipal de Fazenda;

d. Advocacia Geral do Municipio;

e. Secretaria Municipal de cultura, turismo, esporte e lazer;

f. Secretaria Municipal de Administrac8o e Planejamento;
g. Sécretaria Municipal de Obras & Servicos Publicos;

h. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

i. Representante do Legisiativo Municipal, indicado peloc Presidente da

Camara de Vereadores do Municipio;

i Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais.
If - Bancada do Setor Empresarial:

a. Associacdo Comercial & Empresarial de Hapagipe e Camara de Dirigentes
Logistas — ACIITA E CDL;

b. Sindicato dos Produtores Rurais de Hapagipe;
¢. Cooperativa de Crédito Sicoob;
d. Feira;

e. Usinas;

&

6

f. Lojas agropecuarias.
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il - Bancada da Sociedade Civil:

a. Faculdade localizada no municipio;

b. Entidades filantropicas;

c. Assgoéagﬁe& Comunitarias;

d. Clubes de Servico (Lions, Rotary, Magonaria);

e. Entidade religiosa (Catdlica, Evangelica, Espirita ou outras);

]

§1° Poderio ser indicadas instituigbes do Sistema * 8 " para participarem como
observadores do CMDE, a saber o Sebrae, o Senai, o Sesi, 0o Senac dentre oulros
existentes no municipio como também, OAB - Ordem dos Advogados do Brasil, CRECI -
Consetho Regional de corretores de imobveis, CAU - Conselho de Arquitetura e
Urbanismo de Minas Gerais, CREA - Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de

Minas Gerais, dentrecutros.

§ 2° O Secretario Executivo participaré de todas as reunides plenarias do CMDE, exceto
daquelas cujas pautas tratar da indicagdo, substituicdo ou avaliagdo do prdprio
Secretario Executivo, quando a reunifio sera secretariada por um Secretario ad-hoc

indicado pelo Presidente da sesséo.

§ 3° O Secretario Executivo participard das reunibes plenarias com direito a voz, mas sem

direito a voto.
Art. 6° Os infegrantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico ndo terac
direito a salarios ou remuneracéo de qualquer eapécie, sendo considerado o trabalho por

eles prestados como servigos publicos relevanies.

Art. 7° Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Dasenvolvimento Econdmico, ™
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dentre outras a serem previstas no Regimento Interno:

i - Coordenar o CMDE;

it - Determinar a pauta das reunibes e dirigi-las, orientando os debates e consignando os

votos dos conselheirospresentes;

x

il - Submeter & apreciagdo do plenario os assuntos e propostas que dependam de
deciséo do CMDE:

iV - Resolver as guestdes de ordem suscitadas no curso das reunides;
¥ - Emitir voto de qualidade, se necessario;

Vi - Proclamar o resultado das votacbes;

Vil - Prestar informacdes relativas ao CMDE;

VI - Cumprir e fazer cumprir as decisdes do CMDE;

IX - Representar o CMDE, em juizo e fora dele.

Paragrafo dnico. Ao Vice-presidente do CMDE compete substiiuir ¢ Presidente em suas

faitas e impedimentos.

Art. 8° O Presidente do CMDE tera o mandato de um ano e sera substituido para o
mandato seguinte pelo seu Vice-presidente, que sera, anualmente, aleito dentre os seus
pares, sempre em sistema de rodizio de bancadas, na Gltima reunifo ordinaria de cada

ano.

& 1° Ocupara o primeiro ano de mandato na presidéncia, O Prefeito do Municipio de

itapagipe, que exercera o mandato ate o final do exercicio seguinte.

N
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§ 2° O presidente devera convocar ac longoe dos dois primeiros meses do seu mandato a

eleic@o da instituicdo que ocupara a Vice-presidéncia durante o seu mandato, devendo

obrigatoriamente ser da bancada do setor emprasarial ou do setor da sociedade civil.

Art. 9° Compete a Secretaria Executiva, dentre outras atribuicBes previstas no Regimento

interno:

i - Preparar, antecipadamente, as reunides do CMDE, incluindo convites com pauta,

informes de correspondéncias recebidas e enviadas;

I - Acompanhar as reunifes, assistir ap Presidente e ap Vice-presidente e demais

membros;
il - Manter os servigos administrativos e de arquivo do CMDE atualizados e em ordem;

IV - Fornecer informacgdes a outras instituicdes conselheiras, mediante autorizacao do

Presidente;

V - Prestar informacdes ao Presidente ou aos demais membros do CMDE, sobre assuntos

administrativos;

V1 - Receber informacfes de outros 6rgéos, de interesse do CMDE e fransmiti-las ao

Presidenie.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva sera coordenada por um Secretario Executivo,
necessariamente vinculado formalmente a uma das instituicdes conselheiras do CMDE,
indicado pelo Presidente e aprovado pela maioria absoluta dos Conselheiros presentes &

reuniéo.

Art. 10° Compete a Plenaria dentre outras atribuigtes previstas no Regimento interno:

1 - Discutir e dediberar sobre os assuntos relacionados as suas competéncias;

@\9
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if - Analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciagao do CMDE;
ill - Dispor sobre as normas e baixar atos relativos ao funcionamento do CMDE;

IV - Decidir scbre o pedido de urgéncia e de prioridade das matérias constantes da

ordem do dia da respectiva sessao;

V - Discutir e decidir sobre os assuntos relacionados com propostas ou sugestées,
mocdes ou indicagdes, providéncias ou medidas do que resultem manifestagdes do
CMDE;

V1 - Julgar os recursos interpostos contra decisées do Presidente,

Vi - Alterar ¢ aprovar atas das sessées do CMDE;

VIl - Apreciar, aprovar ou rejeitar pareceres oriundos das Camaras Técnicas e da

Secretaria Executiva do CMDE:

X - Elaborar, aprovar e alierar o Regimento interno do CMDE;

X - Empossar ¢ Presidente e eleger o Vice-presidente do CMDE;
Xl - Aprovar indicacao do Secretario Executivo do CMDIE.

Xl - Garantir o livre, responsavel e cordial uso do diretto de manifestacio de todos os seus

consetheiros:

Xlil - Zelar pela autonomia, independéncia e corregdo de suas decisfes.

Paragrafo Gnico. Sio integrantes da Plenaria os Conselheiros Tilulares e os
Conselheiros Suplentes, sendc gue na presenca do Titular somente este tera direito a

R 1
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Art. 11° A Plenaria do CMDE reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses &
extraordinariamente; sempre que convocada pelo seu Presidente ou pelo Prefeifo

Municipal ou por, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.

Paragrafo Gnico. Nas deliberagbes do CMDE, cada instituicBo conselheira tera direito a

um voto, cabando ao Presidente apenas ¢ direito ao voto de qualidade.

Art. 12° O CMDE, para a implementagio de suas estratégias e visando o alcance dos
seuys objetivos, podera criar Camaras Técnicas, sendo que existirao as permanentes e as

temporarias, a2 serem detathadas no seu Regimento Intermno.

Art. 13° Cada instituicdo consetheira indicara um Conselheiro Titular e um Suplente para
represenia-la e tomardo posse sempre no inicio de cada ano par para um mandato de
dois anos, sendo os titulares substituidos por seus suplentes nas suas falias, auséncias

e impedimentos.

§ 1° Os representantes das instiluictes conselheiras ter8o mandato de dois anos,

permitida uma recondugao,

§ 2° Cabera a Secretaria Executiva do CMDE notificar a instituicdo conselheira acerca da
auséncia de seus representantes as reunides bem como solicitar automaticamente a
substituicdo dos mesmos mediante falta em trés reunides ordinarias e/ou extraordinarias
consecutivas ou em cinco reunides ordinarias e/ou extraordinarias alternadas no mesmo

ano, com auséncia do seu suplente.

§ 3° O Conselheiro titular & o seu suplente poderdo ser substituides pela instituicdo
conselheira que os indicou, desde que o faga com uma antecedéncia minima de 30

dias, nesse caso o substituto tomara posse na primeira reunido do CMDE apds a sua
1
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indicacdo e terminara o mandato do substituido.

§ 4° Em caso de renuncia, falecimento, perda da condicdo de representatividade ou
vacancia do cargo do titular, o suplente substituira ate a indicacgao de um novo membro
pela instituicdo conselheira que representa e na hipotese de o suplente assumir o cargo
do titular definitivamente, a instituicdo conselheira devera indicar um novo suplente. Em
ambas hipdteses, a instituigdo conselheira deverd fazer a indicagdc no prazo de 60

(sessenta) dias.

Art. 14° O gqudrum minimo para a realizacio da Plenana sera de 50% {(cinguenta por
cento) de cada bancada, em primeira chamada, e de 30% (trinta por cenio) de cada
bancada, em segunda chamada, a ser verificada 30 (Irinta) minuios apds o horario
previsto no edital de convocagdo, sendo o quérum para aprovacdo das matérias postas
em votacao fixado em 50% (cinguenta por cento) mais um dos membros presentes em

cada reuniao.

Art. 15° A organizacao e o funcionamento do CMDE ser@o disciplinados em Regimento
interno que devera ser aprovado pela maioria absoluta dos seus membros em reunido
plenaria e instituido por Decrefo, em ate 80 (sessenta) dias apds a nomeacio dos seus

membros.

Art. 16° As reunibes ordinarias e as exiraordingrias do CMDE ressalvadas as situacbes
de excepcionalidade deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 05 {cinco)

dias tteis, com pauta previamente comunicada aos seus integrantes.

Art. 17° A nomeacdo & posse dos Conselheiros do CMDE far-se-a por meio de decreto,

apos a indicacdo dos representantes das instituigbes conselheiras.

Paragrafo Gnico. A Presidéncia, com antecedéncia minima de €0 (sessenta) dias do

final de cada mandato do Conselho, devera convocar as instituicdes conselheiras para,

no prazo de até 30 (irinta) dias, apresentar 0s nomes de seus respsctivos
1
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representantes, que deverdo ser nomeados no prazo de até 30 (trinta) dias apds a

apresentacao dos indicados.

Art. 18° O apoic administrativo, bem como o0s meios necessarios a execugdo dos
trabalhos do CMDE e das Camaras Técnicas serdo prestados pela Prefeitura Municipal

efou outras instituictes conselheiras.

Art. 19° Cabe ap CMDE, dentre outras funcbes previstas nessa lei e em seu Regimento
Interno, examinar os pedidos de doagdo cu concessio de uso de areas destinadas a
implantagéo de empresas, elaborando parecer apresentado por um conselheiro
escolhido pela presidéncia, em cada caso, no prazo de 15 (quinze) dias, para apreciagao

e julgamento do Prefeito Municipal.

Parédgrafo unico. Na hipotese de criagdo de programas municipais de incentivo aos
empreendedores e de atracdo de investimenios empresariais privados para 0 municipio
cujo foco seja a facilitacfio de acesso ao credilo bem como a concessao de incentivos
fiscais e parafiscais, o CMDE poderd participar das discussdes ¢ podera prever, em

regimento interno, os procedimentos necessarios para isso.

Art. 20° O CMDE somente analisarg os referidos pedidos no art. 18 desta lei, quando
encaminhados pela Secretaria de Governo € Agronegoécio, e, ainda, quando cumprirem

0% requisitos exigidos por esta Lel.

Art. 21° Revogadas as disposictes em contrario essa Lei entra em vigor na data da sua

publicagao.
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