LEI MUNICIPAL N° 234 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2018.

Institui no ambito do Municipio de Itapagipe a estrutura
minima necessaria para atendimento dos Programas Federais
denominados PAIF — Programa de Aten¢do Integral a Familia,
o SCFV — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, a Equipe Volante do CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia social e Programa Crianga Feliz e da outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Itapagipe,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida no ambito do Municipio de Itapagipe a estrutura minima de pessoal
para atendimento do Programa Federal denominado PAIF — PROGRAMA DE ATENCAO
INTEGRAL A FAMILIA composta por:

I — ASSISTENTE SOCIAL DO PAIF — 01 (uma) vaga, com os seguintes requisitos para
provimento:

a) Possuir inscri¢do no CRESS
b) Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais

¢) Remuneragdo Mensal: R$ 2.108,44
Art. 2° S3o atribui¢des da Funcdo de ASSISTENTE SOCIAL DO PAIF:

I — Acolhida, oferta de informacdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do
CRAS;

IT — Mediacao dos processos grupais do servigo socioeducativo para familias;

IIT — Realizagdo de atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

IV — Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;
V — Assessoria aos servigos socioeducativos desenvolvidos no territorio;
VI — Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

VII — Alimentagdo de sistema de informacao, registro das agdes desenvolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva;

VIII — Articulacdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia.

IX — Execucgdo de atividades correlatas que lhe forem atribuidas dentro de sua area de
competéncia.



I1 - PSICOLOGO DO PAIF — 01 (uma) vaga, com os seguintes requisitos para provimento:

a) Possuir inscri¢ao junto ao CRP

b) Carga hordria: 40 (quarenta) horas semanais ou conforme definido em legislacao
especifica.

¢) Remuneragdo Mensal: R$ 2.108,44
Art. 3° Séo atribuicdes da Funcdo de PSICOLOGO DO PAIF:

I — Acolhida, oferta de informagdes e realizagao de encaminhamentos as familias usuarias do
CRAS;

IT — Mediacao dos processos grupais do servigo socioeducativo para familias;

III — Realizagdo de atendimento individualizado ¢ visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

IV — Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;
V — Assessoria aos servigos socioeducativos desenvolvidos no territorio;
VI — Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

VII — Alimentacao de sistema de informagao, registro das agdes desenvolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva;

VIII — Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territério de
abrangéncia,

IX — Execugdo de atividades correlatas que lhe forem atribuidas dentro de sua area de

competéncia.

Art. 4° Fica instituida no ambito do Municipio de Itapagipe a estrutura minima de pessoal
para atendimento do Programa Federal denominado SCFV — SERVICO DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS:

I - PEDAGOGO - 03 (trés) vagas, com os seguintes requisitos para provimento:

a) Possuir graduagdo em pedagogia.
b) Carga horaria: 40 horas semanais
¢) Remuneragdo Mensal: R$ 1.800,00

Art. 5° S3o atribui¢des da Funcdo de PEDAGOGO:

I — Prover atencdo socioassistencial, realizar oficinas socioeducativas sob orientacdo dos
Técnicos de nivel superior do CRAS responsaveis pelas agdes no territoério definido nos eixos
do SCFV;

IT — Organizar e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e de convivio social,
explorando e desenvolvendo temas transversais e conteidos programaticos do Servigo;



IIT — Desenvolver a oficina para o qual tenha sido selecionado com base nos objetivos e
metodologia do projeto.

IV — Registrar as atividades desenvolvidas semanalmente, através de relatorio proprio;

V — Registrar as atividades bem como o desempenho de cada adolescente usuario,
diariamente;

VI — Participar de reunides de planejamento e de avaliacdo do processo de trabalho;

VII — Participar das atividades e encontros de capacitagdo da equipe de trabalho responséavel
pelo Servico;

VIII — Realizar atribuicdes inerentes a profissao de pedagogo.

IX — Executar outras atribui¢des afins que lhe forem delegadas, dentro de sua area de atuagao.

Art. 6° - Fica instituida no ambito do Municipio de Itapagipe a estrutura minima de pessoal
para atendimento do Programa Federal denominado CRAS — EQUIPE VOLANTE:

I — ASSISTENTE SOCIAL DA EQUIPE VOLANTE - 01 (uma) vaga, com os seguintes
requisitos para provimento:

a) Possuir inscricdo no CRESS
b) Carga horaria: 40 horas semanais

¢) Rendimentos: R$ 2.108,44
Art. 7° Sao atribuigoes da Fungdo de ASSISTENTE SOCIAL DA EQUIPE VOLANTE:

I — Acolhida, oferta de informagdes e realizagao de encaminhamentos as familias usuarias do
CRAS;

IT — Mediacao dos processos grupais do servigo socioeducativo para familias;

III - Realizagdo de atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

IV — Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;
V — Assessoria aos servigos socioeducativos desenvolvidos no territorio;
VI - Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

VII — Alimentacao de sistema de informacgao, registro das agdes desenvolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva;

VIII — Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territério de
abrangéncia.

IX — Desenvolver as fungdes da equipe volante do CRAS em atendimento fora das
dependéncias do CRAS na circunscri¢do do Municipio, prioritariamente na zona rural.

II — PSICOLOGO DA EQUIPE VOLANTE — 01 (uma) vaga, com os seguintes requisitos
para provimento:



a) Possuir inscri¢ao junto ao CRP

b) Carga horéria: 40 horas semanais

¢) Remuneragdo Mensal: R$ 2.108,44

Art. 8° So atribui¢des da Fungdo de PSICOLOGO DA EQUIPE VOLANTE:

I — Acolhida, oferta de informagdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do
CRAS;

I — Mediacao dos processos grupais do servi¢o socioeducativo para familias;

IIT — Realizagdo de atendimento individualizado e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

IV — Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;
V — Assessoria aos servigos socioeducativos desenvolvidos no territorio;
VI — Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

VII — Alimentagdo de sistema de informacao, registro das agdes desenvolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva;

VIII — Articulacdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia.

IX — Desenvolver as fungdes da equipe volante do CRAS em atendimento fora das
dependéncias do CRAS na circunscri¢gao do Municipio, prioritariamente na zona rural.

Art. 9° Fica instituida no ambito do Municipio de Itapagipe a estrutura minima de pessoal
para atendimento do Programa Federal denominado CRIANCA FELIZ:

I — SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ — 01 (uma) vaga, com o0s seguintes
requisitos para provimento:

a) Possuir Graduagdo na area de Psicologia.
b) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

¢) Rendimentos: R$ 2.108,44
Art. 10. Sao atribuigdes da Fungao de SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ:

I — Viabilizar a realizagdo de atividades em grupos com as familias visitadas, articulando
CRAS/UBS, sempre que possivel, para o desenvolvimento destas agdes;

IT — Articular encaminhamentos para inclusao das familias na respectivas politicas sociais que
possam atender as demandas identificadas nas visitas domiciliares;

IIT — Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o trabalho dos visitadores, o
desenvolvimento das criangas e a atencao as demandas das familias;

IV — Levar situagdes complexas, lacunas e outras questdes operacionais para debate no Grupo



Técnico, sempre que necessario para a melhoria da atengdo as familias.
V — Desenvolver outras tarefas e acdes que lhe forem determinadas dentro da sua area de
atuacao.

IT — VISITADOR SOCIAL — 04 (quatro) vagas, com 0s seguintes requisitos para provimento:

a) Possuir Escolaridade de Nivel Médio, 2° Grau.

b) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

¢) Rendimentos: R$ 1.500,00

Art. 11. Sao atribuigdes da Fungao de VISITADOR SOCIAL:

I — Observar os protocolos de visitagdao e fazer os devidos registros das informacdes acerca
das atividades desenvolvidas;

IT — Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

IIT — Realizar e registrar as visitas domiciliares em formulario proprio;

IV — Identificar e discutir com o supervisor demandas e situagdes que requeiram
encaminhamentos para a rede, visando sua efetivagcdo (como educagdo, cultura, justica, satde
ou assisténcia social);

V — Operar sistema de informatica, aplicativos e congéneres;
VI — Redigir, elaborar e expedir documentos, formulérios, correspondéncia e congéneres;

VII — Executar outras atividades correlatas que forem atribuidas.

Art. 12. Fica instituida no ambito do Municipio de Itapagipe para atendimento aos programas
federais vinculados ao CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social as seguintes
fungdes:

I — AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 04 (quatro) vagas, com 0s seguintes requisitos para
provimento:

a) Possuir escolaridade de Nivel Médio (2° Grau).
b) Carga horéria: 40 (quarenta) horas semanais

¢) Remuneragdo Mensal: R$ 1.500,00
Art. 13. Sao Atribuicdes da fungdo de Auxiliar Administrativo:

I — Recepcionar e ofertar informagdes as familias usuarias do CRAS;
II — Participar das atividades de capacitagdo da equipe de referéncia do CRAS;

IIT — Participar das reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliacdo do
processo de trabalho com a equipe de referéncia, junto com os técnicos de nivel superior e
coordenador do CRAS.



IV — Prestar apoio a equipe técnica de nivel superior nas fun¢des administrativas, inclusive no
registro de informagdes consolidadas sobre atendimento e, ou acompanhamento as familias.

V — Dar poio a inclusdo e atualizacao cadastral, no Cadastro Unico de Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), das familias que moram em 4reas dispersas, por meio do
preenchimento do formulario.

VI — Operar sistema de informatica, aplicativos e congéneres;
VII — Redigir, elaborar e expedir documentos, formularios, correspondéncia e congéneres;
VIII — Executar outras atribui¢des correlatas que lhe forem atribuidas.

IT - TECNICO ADMINISTRATIVO DE APOIO AS INSTANCIAS DE DELIBERACAO -
01 (uma) vaga, com os seguintes requisitos para provimento:

a) Possuir escolaridade de Nivel Superior na area de Direito.
b) Carga horaria: 40 (quarenta) horas semanais

¢) Remuneragdo Mensal: R$ 1.800,00

Art. 14. Sdo atribuicdes do TECNICO ADMINISTRATIVO DE APOIO AS INSTANCIAS
DE DELIBERACAO:

I — Promover e praticar os atos, de gestdo administrativa, necessarios ao desempenho das
atividades das instancias deliberativas na area de assisténcia social; de suas comissoes
tematicas e da mesa diretora;

IT — Dar suporte técnico-operacional as instancias deliberativas na area de assisténcia social,
com vistas a subsidiar suas deliberagdes e recomendacgdes;

III — Obter e sistematizar as informacdes que permitam as instancias deliberativas na area de
assisténcia social tomar as decisdes previstas em lei;

IV — Executar outras competéncias que lhe sejam atribuidas pela Mesa Diretora ou pela
Plenaria das instancias deliberativas na area de assisténcia social;

V — Coordenar, supervisionar e estabelecer os planos de trabalho;

VI — Propor a Presidéncia e a Plenaria das instancias deliberativas na area de assisténcia social
a forma de organizagdo e funcionamento;

VII — Expedir atos de convocagao de reunides por determinacdo da mesa diretora das
instancias deliberativas na area de assisténcia social;

VIII — Subsidiar e apoiar as entidades assistenciais do municipio em conformidade com as
determinagdes das instancias deliberativas na area de assisténcia social do Municipio de
Itapagipe;

IX — Secretariar as reunides e¢ promover medidas necessarias ao cumprimento das decisdes
das instancias deliberativas na area de assisténcia social, elaborando atas e registros das
ocorréncias;

X — Exercer atividades correlatas por determinagdo superior.



Art. 15. A contratacdo para o exercicio das fungdes publicas, criados por esta Lei se dara
mediante Processo de Sele¢do ou outro legalmente permitido, sendo o contrato extinto no
caso de encerramento do Programa Federal, salvo disposi¢do em contrario constante de ato
administrativo especifico.

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
proprias do orcamento vigente.

Art. 17. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao,

Prefeitura Municipal de Itapagipe, 05 de fevereiro de 2018.

Benice Nery Maia
Prefeita Municipal



