LEI MUNICIPAL N°. 31 DE 18 DE JUNHO DE 2010.

Dispbe sobre a prorrogagdo, por sessenta
dias, da licenca-maternidade, no ambito da
administracdo publica direta, autarquica e
fundacional do Municipio de Itapagipe

A Prefeita do municipio de Itapagipe, estado de Mis Gerais

Faco saber que &€amara Municipal, aprovou e eu, em seu home, sanciono e
promulgo a seguinteei:

Art. 1°. Fica prorrogado por maB0 (sessentayias, no ambito d&dministracéo
Pulblica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipo de Itapagipe, a duracdo
da licengca-maternidade previstaAu. 7°, inciso XVIIl da Constituicdo Federal.

Art. 2°. Serdo beneficiadas pela prorrogacédo da licencarmdade as servidoras
publicas lotadas nos oOrgdos e entidades Adbministracdo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Itapagipe.

8§ 1° A prorrogacdo serad garantida servidora publica municipal mediante
requerimento e concedida imediatamente ap0s a g@sgd0 salario maternidade
concedido pel&kegime de Previdéncia que estiver vinculada.

§ 2°.0 direito a prorrogacédo denca-maternidadeestende-se a servidora adotante
ou detentora de guarda judicial para fins de addeawrianga, na seguinte proporcao:

- 60 (sessentadlias, no caso de crianca de até um ano de idade;

- 30 (trinta) dias, no caso de crian¢ga de mais de um e menqaal® anos de
idade;

lll- 15 (quinze)dias, no caso de crianca de quatro a oito anatade.

§ 3° Durante o periodo de prorrogacdo da licenca-mduie, a servidora municipal
tera direito a sua remuneracgao integral, nos mesnuldes devidos no periodo de
percepcao do salario-maternidade.

8§ 4° A prorrogacao da licenca-maternidade de que #stal ei serd custeada com
recursos ddesouro Municipal.

Art. 3°. Durante a prorrogacao decenca-maternidade de que trata esthei, a
servidora ndo podera exercer qualquer atividademerada e a crianca nédo podera ser
mantida em creche, escola infantil ou organizagédeas.



8 1° Em caso de descumprimento do dispostd'aaput” deste artigo, a servidora

publica perdera o direito a prorrogacdo da licengagn como da respectiva
remuneracao.

§ 2°.Em caso de falecimento da crianca cessara imetkata o direito a prorrogacao
prevista nestaei.

Art. 4°. O gozo do beneficio de que trata dsta ndo prejudicara o desenvolvimento
da servidora na carreira.

Art. 5° A servidoraque esteja em gozo de licenca-maternidade na datee d
publicacdo desta Lei tera direito a prorrogacéo defe que requerida antes de se
completarem 120 (cento e vinte diasgontados da data da concessao da licenca

maternidade.

Art. 6°. Fica oPoder Executivoautorizado abrir crédito especialno orcamento em
vigor para cobertura das despesas decorrenteeskenpe_ei.

Art. 7°. Revogadas as disposicdes em contrério,lestantra em vigor na data da sua
publicacao.

Itapagipe/MG, 18 de junho de 2010.

Benice Nery Maia
Prefeita

Mario Lacio Queiroz da Costa
Secretario Municipal de Administracéo e Planejamert



