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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

01-CAMARA MUNICIPAL
0001- ACAO LEGISLATIVA

Manutencédo e modernizagéo das atividades
Legislativas

-Aquisicao de veiculo, equipamentos e materia
permanente,

-Manutencéo e/ou reforma do Prédio
Publico/cedido

-Implantacéo, Expansédo e manutencao de Sistemas

de Informética.

-Treinamento e qualificacdo do servidor/veread
com a participacdo em Congressos, Seminarios
Cursos e Assemelhados.

-Contratagéo de Servigos de Terceiros-Pessoal.

-Reajustamento e/ou aumento salarial
servidores/vereadoreg(réscimo)
-Obrigacfes Patronagréscimg.
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
0001- GABINETE DO PREFEITO

Empreender a¢Bes que visem o desenvolvimer
do municipio e bem estar da populagéo, atravé
cumprimento do Plano de Governo.

s-flcformatizacdo e modernizacao tecnoldgica,

teAdquirir equipamentos e material permanente,

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

-Destinar recursos para cursos e treinamentos
servidores,

-Contratar servicos de terceiros, pessoas fisica
juridicas, convénio com entidades publicas ou
particulares, visando o estabelecimento de
assessoria para melhoria dos métodos
administrativos Municipais.

-Elaborar, confeccionar e distribuir jornal
informativo do Executivo.
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
0002- SECRETARIA DE GOVERNO

Atender as necessidades basicas da pasta

Adquinraenentos e material permanente,
-Acompanhamento tecnoldgico,
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,
-Contratar servicos de terceiros, pessoas fisica
juridicas, convénio com entidades publicas ou
particulares, visando o estabelecimento de
assessoria para melhoria dos métodos
administrativos Municipais.
-Desenvolver atividades integradas com outros
Orgados governamentais visando otimizar
resultados socioeconémicos.

PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
0003-ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

Auxiliar o Governo Municipal a agir em
consonancia com a legislagdo em vigor.

-Adquirir equipamentos e material permanente,
-Manutencéo da unidade, prover as unidades ¢
meios administrativos para realizacéo de suas
atividades,

-Informatizacéo e modernizacao tecnoldgica,
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

-Realizar cursos extensivos de reciclagem dos
profissionais

-Contratar Assessoria e Consultoria.
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO B
0004- SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTO

Manter a estrutura funcional da Secretaria de formadquirir equipamentos e material permanente,

gue a mesma busque permanentemente a exce
nos servigos prestados e propiciar ao Municipio

meios administrativos para realizacdo de suas

condicBes de sustentabilidade econbmica, urbanatvidades,

social.

-Informatizac@o e modernizacédo tecnoldgica,

salariais do funcionalismo,

-Destinar recursos para cursos e treinamentos
servidores,

-Elaborar projetos através de servigcos proprios
e/ou terceirizados.

-Acompanhar realizacéo do Plano de Governo.
-Apresentar Projeto de Lei & Camara Municipal
adequando toda a legislacdo urbanistica
-Adquirir veiculos automotores.

-Destinar recursos para pagamento das perdas

émdenutencdo da unidade, prover as unidades com

dos

PLANO PLURIANUAL —PERIODO 2006/20(9

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO B
0005- DEPARTAMENTO DE GESTAO
PESSOAL

Prestar servigcos de qualidade e exceléncia ao
publico e criar condigBes para ambiente de traba
solidario e produtivo

-Adquirir equipamentos e material permanente,
Hoformatizagdo e modernizacao tecnoldgica,
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

-Destinar recursos para cursos e treinamentos
servidores,

aos servidores.

-Desenvolver programa de treinamento e
desenvolvimento de pessoal voltado para as ar
operacional, administrativa, comportamental,

as Secretarias.

-Desenvolver programa de recuperacao e apoio

dos

eas:

técnica para atendimento das demandas de todas
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
0006-SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA

Garantir o cumprimento dos objetivos basicos dé
pasta

A -Adquirir equipamentos e material permanente,
-Informatizac@o e modernizacao tecnoldgica,
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

-Realizar cursos extensivos de reciclagem dos
profissionais

-Aprimorar o sistema de cobranca tributaria e
outras.

-Aprimorar o sistema de pagamento de
fornecedores e demais contas municipais.
-Recuperar receitas atravées de cobrangas de
dividas ativas, com implementacao de program
de modernizacdo da cobranca dos créditos
publicos amigavelmente.

-Implantar plano de melhoria de arrecadagéo
tributaria.

-Ampliar o quadro de fiscais para incrementar @
servigo de fiscalizacgéo.

-Efetuar pagamentos dos precatérios judiciais @
acordo com artigo 100 da Constituicdo Federal
artigo 33 das Disposi¢des Constitucionais
transitorias.

-Adquirir veiculos automotores

e
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
0007-SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS

Garantir a continuidade no desempenho das
atribuicbes essenciais da pasta

-Adquirir equipamentos e material permanente,
-Acompanhamento tecnoldgico,

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

-Realizar cursos extensivos de reciclagem dos
profissionais
-Contratar mao-de-obra para execucgéo e
manutencado de projetos ambientais e servicos
urbanos |

-Elaborar/executar programa para a destinaca
correta de pneus inserviveis.

-Acompanhar servigos de tratamento de
destinacéo final adequada dos Residuos Sélida
Servicos de Saude.

-Ampliar Pontos de Apoio para descarte de

pequenos volumes de entulho da Construcéao d
-Emplacar e sinalizar vias e logradouros public(
-Desenvolver atividades integradas com outros
orgdos governamentais visando otimizar
resultados socioeconémicos.

(=
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
0008-SERVICOS FUNERARIOS

Garantir veldrio e sepultamento digno a
comunidade.

-Ampliar capacidade dos cemitérios municipais

com aquisicao de imoével.

-Destinar recursos para pagamento das perdas

salariais do funcionalismo,
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO B
0009-PRESERVACAO E CONSERVACAO
AMBIENTAL

Realizar ag6es de Preservacao e Conservacao
Ambiental conforme atribuicdo da pasta

-Efetuar Plano Ambiental de Ocupacéo das Fai
dos Cérregos e Rios obtidos quando da aprova
de loteamentos.

-Realizar campanha de formagé&o e informagao
sobre procedimentos de limpeza publica.
-Destinar recursos para elaboracéo, criacao,
implantacdo e execucéo de projetos relativos a|
desenvolvimento e incentivo na preparagéo de
cursos de conservacdo ambiental, preservacao
natureza e do meio-ambiente.

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

-Construir o aterro sanitario

-Construir Usina de reciclagem e compostager
de lixo

-Construir e manter rede esgoto em diversas vi
urbanas

-Adquirir maquinas e equipamentos e servigos
para complementacao da ETE(Estacéo de
tratamento de esgoto).

-Adquirir area para aterro sanitério.

-Firmar convénios com 6rgdos ambientais.

Xas
cao
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
00010-URBANISMO

Propiciar ao Municipio condigfes de
sustentabilidade econbémica, urbana e social.

-Implementar a¢bes de controle e
acompanhamento do uso das areas publicas.
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo.

-Construir e manter calcadas, guias e sarjetas.
-Urbanizar ruas, pragas, muros e passeios
publicos.

-Construir, reformar, manter e urbanizar parque
pracas e jardins e outros.

-Recuperar, manter r pontes.

-Adquirir equipamento e material permanente
-Manter e construir galerias pluviais e boca de
lobo.

-Reformar, ampliar prédios publicos.

-Adquirir veiculos automotores novos ou
usados

-Recapeamento, recuperagéo da pavimentacad
asfaltica.

-Pavimentacao asfaltica.

-Construir prédios publicos.

-Adquirir imoveis

-Construir banheiros publicos.

-Perfuracéo de poco artesiano.
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
00011-ABASTECIMENTO

Realizar agbes com objetivos basicos da pasta

-Implantar mediante convénio, e ou construgao
Matadouro Municipal.

-Incentivar a Producéo de hortifrutigranjeiros.
-Implantar ou construir Emporio Rural.
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

do

LANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
00012-RURAL

Garantir o cumprimento dos objetivos basicos dg
pasta

3 - Adquirir equipamento e material permanente

- Contratar pessoal
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

- Desapropriacdo de imoéveis

- Adquirir maquinas, caminhdes, veiculos e
retroescavadeira novos ou usados.

- Construir, reformar e recuperar pontes e matd
burros.
- Adquirir mata-burros para reposicédo em divers
estradas vicinais
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
00013-SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO (Ensino Fundamental)

02- PODER EXECUTIVO
00014-MERENDA ESCOLAR

02- PODER EXECUTIVO
00015-FUNDEF

02- PODER EXECUTIVO ,
00016-EDUCAGAO INFANTIL PRE-
ESCOLAR

Garantir continuidade dos servi¢cos essenciais da
Pasta, garantindo ensino de qualidade.

Fornecer condi¢des nutricionais as criangas pard
adequado aprendizado

Cumprir legislacdo em vigor e garantir ensino
fundamental de qualidade para a populacéo e
propiciar educacao de qualidade aos alunos do
ensino fundamental.

Criar condig8es bésicas para o aprendizado plen

- Ampliar Equipamentos: adquirir equipamentos
material permanente.

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

- Aquisicao veiculos automotores

- Realizar cursos de capacitagao para professor
-Construir/ ampliar prédios para escolas
municipais.

-Informatizar as escolas municipais

- Aquisicao de imovel.

-Fornecer merenda escolar melhorada para alur
do Ensino Fundamental.

-Fornecer Merenda escolar Melhorada para
criancas da pré-escola.

das creches.

- Ampliar equipamentos: adquirir equipamentos
material

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,
-Melhoria do transporte escolar.

0- Ampliar equipamentos: adquirir equipamentos
material permanente.

- Construir, ampliar e reformar prédios escolares
obras e instalacdes.

-Destinar recursos para pagamento das perdas

-Contratar servicos: outras despesas de pessoal.

- Contratar servigos: outras despesas de pessoal.

e

eS.

n10S

-Fornecer merenda escolar melhorada para criancas

e

salariais do funcionalismo,
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02- PODER EXECUTIVO
00017-CURSO DE SUPLENCIA

02- PODER EXECUTIVO
00018-CRECHES

02- PODER EXECUTIVO

00019-ENSINO MEDIO

02- PODER EXECUTIVO
00020-ENSINO SUPERIOR

02- PODER EXECUTIVO
00021-EDUCACAO ESPECIAL

Garantir oportunidade de estudo as pessoas mai
velhas, Garantir preferencialmente acesso aossl
de supléncia (fundamental) e em parceria com o
Estado os cursos de Supléncia (médio) aos
municipes que estéo fora da idade de frequéncial
Cursos normais.

Fornecer assisténcia as creches de maneira aigg
vagas necessarias a criangas que necessitam de
creches.

Criar condigBes bésicas para o aprendizado

Criar condi¢Bes basicas para o aprendizado

Viabilizar politicas integradas que visem a inctusé@ - Adequar o atendimento de acordo com Politica

social de pessoas Portadoras de Deficiéncia,
enguanto individuos bio-psico-social.

ing@terial permanente.

-Destinar recursos para pagamento das perdas
dadariais do funcionalismo,

material permanente.

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

- Apoiar e propiciar meios de transportes de aU
- Implantar Oficina de Oficios e de Escola
Profissionalizantes.

- Garantir transporte aos alunos universitarios.
- Subvencéo as associacfes de estudantes

Nacional de Assisténcia Social em servico de
Protecao Especial de pessoas Portadoras de
Deficiéncia, através do fortalecimento de

Instituicdes que atendem a pessoas portadora g
Deficiéncia Mdltiplas, com ampliagdo do nimerg

de vagas.

10

5- Ampliar equipamentos: adquirir equipamentos e

-Contratar servicos: outras despesas de pessoal.

raltmpliar equipamentos: adquirir equipamentos|e

-Reformar e ampliar creches: obras e instalacées.
- Contratar servicos: outras despesas de pessoal.

no
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02- PODER EXECUTIVO
00022-CULTURA

Promover a cultura em todas suas dimensoes

-Proporcionar a inclusdo de pessoas portadorag
deficiéncia em Programas de Geracéo de Rend
no Mercado de Trabalho.

-Implementar ac6es que atendam todos os
portadores de deficiéncia.

-Adquirir equipamentos e material permanente [
cessao a APAE.

- Apoio na construcéo do prédio da sede da AP
-Conceder subvencdes a Entidades Educaciong

- Adquirir equipamento e material permanente, alé
de realizar a manutencéo dos equipamentos ja
adquiridos.

- Realizar/apoiar sal6es, concursos, mostras,
exposicdes, shows, festividades, oficinas, worksh
Mapa cultural, concertos, recitais, intervencdes
culturais, festas juninas.

-Destinar recursos orcamentarios para estimular e
viabilizar a producdao artistica local em todos os
aspectos de sua diversidade: grupos folcloricgs, h
hop, banda sinfénica, balé, coral, MPB, musica rai
teatro, artes plasticas.

- Buscar alternativas para obtencédo de fontes de
financiamento para realizacao das varias express(
de arte existentes em nosso municipio.
-Recuperar e ampliar a biblioteca municipal.

de
ae

para

AE.
S.

m

N

Des

-Manter a Banda de Mdusica.
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
00023-ATENGAO BASICA

02- PODER EXECUTIVO )
00024-ASSISTENCIA FARMACEUTICA
BASICA

Garantir atendimento médico basico a
Populagao.

Garantir medicamento a populagédo de menor pg
aquisitivos

- Adquirir equipamento e material permanente.
- Adquirir ambulancias, veiculos e utilitarios.

- Adquirir equipamento para educac¢ao em sald
Adequar o funcionamento da UBS com
atendimento vinte e quatro horas, para atender
necessidades do municipio.

-Capacitar quadro de pessoal com cursos,
palestras, simpdsios e conferéncias e outros.
-Construir/ampliar e reformar prédios publicos.

e.

as

-Contratar prestacdo de servicos com fornecimento

de recursos humanos para atendimento da Rede

Municipal de Saude.
-Garantir recursos para viabilizar tratamento fof
do municipio.

-Possibilitar o transporte de pacientes via
Secretaria.

-Construir, ampliar e reformar prédio da UBS.

- Ampliar a cobertura do PSF(Programa Saude
Familia).

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

deAdequar quadro de pessoal para necessidade
programa de medicamentos.

-Adquirir equipamentos e matérias permanente
-Priorizar aquisicéo de remédios genéricos, pat

suprir a Farméacia da Rede Municipal de Saude|

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

12
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02- PODER EXECUTIVO
00025-VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

02- PODER EXECUTIVO
00026-VIGILANCIA SANITARIA

Criar mecanismos para prevengao, controle e
erradicacdo de doencas, melhorando a qualidad
vida das pessoas portadora de doencas.

Prevenir e erradicar doencas epidemioldgicas

eddgecombate ao aedes.
-Adquirir medicamentos para tratamento das D5

-Adequar o numero de profissionais para equip

e infecgbes oportunistas, conforme pactuacéo.
-Ampliar os recursos humanos para Assisténcig
aos doentes de Aids e portadores de HIV e DS
-Contratar recursos humanos para laboratério
Municipal de Sorologia.

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

-Adquirir equipamentos e material permanente
- Contratar servigos especializados.
-Desenvolver campanha publicit

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo.

A

-

13
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PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
00027-FUNDO ASSISTENCIA SOCIAL

Proporcionar atendimento a familia em situacéo

dAdquirir equipamento e material permanente e de

exclusao social, fortalecendo os vinculos famifiareonsumo.

garantindo o direito a convivéncia comunitéria,
inclusdo em programas de geracao de renda
favorecendo sua emancipacao e inclusao social

- Adquirir cesta bésica de alimentos para distciéoi
-Atender familias em situacdo de vulnerabilidade
social, através do Programa PAIF - Casa da Fami
Renda Cidada, Criando Vinculos, Beneficio de
Prestacéo Continuada, Cadastro Gnico, Bolsa Fan
Renda Minima entre outros.

-Garantir repasse de recursos financeiros as
instituicdes Sociais, com registro CMAS, através
Convénio com o Governo Federal, Estadual e
Municipal.

-Proporcionar condicfes necessarias para execug
dos Projetos/Programas.

-Prover servicos, programas, projetos e benefidos

protecdo Social Basica para familias, individuos o
grupos gue deles necessitem, ampliando de proje
ja existentes e sua adequacao a politica Nacienal
Assisténcia Social, através da normatizagao dos
padrbes de servigos, qualidade no atendimento,
indicadores de avaliacdo e resultados, como: reng
Minima para familias em situacdo de excluséo so
-Aperfeicoar o setor de cadastro Unico.

- Construir, ampliar, reformar e adequar os espac
fisicos da rede prestadora de servicos.
-Implementar Projetos de enfrentamento a pobrez
definidos nos artigos 25 e 46 da LOAS.
-Construir, reformar casas populares para pessoal
carentes.

-Construir, reformar banheiros e Instalacdes
Sanitarias de Pessoas Carentes.

-Implantar a bolsa de material de construgéo
-Destinar recursos para pagamento das perdas

lia,

nilia

le

a
cial

DS

salariais do funcionalismo,
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02- PODER EXECUTIVO
00028-ASSISTENCIA SOCIAL A CRIANGA
E AO ADOLESCENTE

02- PODER EXECUTIVO
00029-DESPORTO E LAZER

Proporcionar atendimento de protecdo a crianca
ao adolescente em situacao de risco pessoal e
social, através de trabalho articulado em Rede d
Protecdo Social, visando a garantia dos direito
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescer

Estimular a pratica de esportes no municipio,
disponibilizando alternativas de lazer e
entretenimento a populagdo para obter uma vida
mais saudavel.

eAmpliar através de parcerias com Instituicdes ¢
repasse de recursos financeiros para as Institui
ecom registro no CMAS, através de Convénios
Federais, Estaduais e Municipais a rede de
nterotecdo a crianca e ao adolescente.
-Proporcionar atendimento as criancas e
adolescente em situag&o de risco pessoal e sod
através de agBes complementares a escola, ab
profissionaliza¢ao, inclusdo no mercado de
trabalho medidas sdcio-educativas, prevencao ¢
atendimento a crianga e adolescentes vitimas d
violéncia doméstica, abuso sexual e exploracaqg
infanto-juvenil.

-Adquirir material de consumo, permanente e
equipamentos.

-Ampliar quadro de Recursos Humanos.

-Conceder subvencdes e auxilios a entidades
esportivas.

1 -Incentivar/promover/auxiliar realizagéo do
carnaval e competicbes esportivas e festividade
juninas.

-Reformar, ampliar, adquirir, construir, locar
equipamentos e areas esportes e lazer.
-Implantar um sistema de parcerias com Gover
Estadual, Governo Federal, e, Iniciativa Privada
visando o desenvolvimento de projetos esportiv
e de lazer.

ampliagéo, adequagao e manutengao dos Cent
Esportivos e de Lazer existentes e daqueles qu
seréo construidos, inclusive com adaptacéo pat

c0e

al,
igo,

S

no

0S

-Implantar um sistema permanente de recuperagao,

[0S
e
a

pessoas portadoras de necessidades especiais
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ITAPAGIPE

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO
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-Incentivar e difundir os esportes denominados
radicais: - Rally, Jet-Ski, MotoCross, Skate,
Canoagem, Bicicross, e outros.
-Construirfampliar rede de quadras esportivas
cobertas.

-Adquirir equipamentos permanentes e materiai
em geral.

-Adquirir materiais esportivos e equipamentos p
desenvolvimento dos programas, projetos e
eventos para o setor esportivo e de lazer.
-Patrticipar e realizar grandes eventos esportiuo
culturais, dentro ou fora do municipio.
-Construir campos/quadras de areia.

-Concluir, reformar, construir pista de caminhad
-Construir Ginasio Poli esportivo

-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

de

[

ara

a.

PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

02- PODER EXECUTIVO
00030-DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

02- PODER EXECUTIVO
00031-DESENVOLVIMENTO DO AGRO
NEGOCIO

02- PODER EXECUTIVO
00032-AGRICULTURA FAMILIAR E
COMUNITARIA

Garantir condi¢cfes para cumprimento dos objeti
basicos da Pasta

Garantir condi¢cfes para cumprimento dos objeti
basicos da Pasta

Garantir condigdes para cumprimento dos objeti
bésicos da Pasta

ve&dquirir material e equipamentos em geral.
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

ve&dquirir material e equipamentos em geral
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,

ve&dquirir material e equipamentos em geral
-Destinar recursos para pagamento das perdas
salariais do funcionalismo,
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PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

03- IPREVI
00001- IPREVI

Garantir o cumprimento dos objetivos basicos dé
Pasta, Garantir pagamento aos servidores quan
afastamento.

8 -Adquirir material e equipamentos em geral.
deDmstinar recursos para pagamento das perdas

salariais do funcionalismo.

-Emitir extrato individualizado das contribui¢des.

Recadastrar anualmente os aposentados e
pensionistas.

-Efetuar aporte de ativos para reducao do défic
previdenciario.

-Credenciar novos médicos peritos.

-Capacitar Diretores e Conselheiros

-Contratar consultoria e assessoria.

—

PLANO PLURIANUAL — PERIODO 2006/2009

PROGRAMA

OBJETIVO/METAS

PROJETOS/ATIVIDADES

04 — FUNDACAO CULTURAL DO
MUNICIPIO DE ITAPAGIPE
00001- FUNDACAO CULTURAL
MUNICIPIO DE ITAPAGIPE

Garantir o cumprimento dos objetivos basicos dé
Pasta, Garantir pagamento aos servidores quan
afastamento.

8 -Adquirir material e equipamentos em geral.
deDmstinar recursos para pagamento das perdas

salariais do funcionalismo.

- Instalar e manter o Arquivo Publico Municipal,
-Desenvolver atividade integradas com outros
Orgados governamentais visando otimizar
resultados socioeconémicos.

-Manter prédio da sede.

-Realizar festivais e mostras cénicas; promover
espetaculos.

-Construir prédio da sede

- Buscar alternativas para obtengéo de fontes
financiamento para realizacéo das varias
expressdes de arte existentes em n0sso munic
-Contratar servigos.

pio.

- Firmar convénios.
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