PORTARIA N° 021/2025

Determina a instauracdo de
Processo Administrativo
Disciplinar e mantém o
afastamento das servidoras
I.P.S. e J.M.V, enquanto durar
0 processo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPAGIPE-MG, Ricardo Garcia da Silva, no
uso de suas atribuicbes legais, em conformidade com o artigo 159 e seguintes da Lei
Municipal n® 55/2011 e artigo 78 da Lei Municipal n® 303/2019,

CONSIDERANDO as denuncias recebidas pela Ouvidoria Geral do Municipio,
protocoladas por duas mées de alunos do CMEI Alice Nogueira Andrade, relatando a
pratica de maus-tratos contra seus filhos pelas servidoras I.P.S. e JM.V.;

CONSIDERANDO a apuracdo preliminar realizada pela Ouvidoria Geral do
Municipio, que demonstrou a existéncia de indicios minimos de infragdo funcional,
conforme relatério final emitido pela Ouvidora Geral,

CONSIDERANDO as gravacGes ambientais, cujo conteudo e integralidade foram
certificados por tabelido, conforme ata notarial solicitada pela Ouvidora Geral,
realizadas por uma das maes denunciantes, e que contém falas indicando suposta
violéncia emocional, psicoldgica e tratamento vexatdrio contra as criancas;

CONSIDERANDO que a servidora I.P.S. foi identificada, conforme depoimentos,
como autora da voz 01, e a servidora J.M.V. assumiu a autoria da voz 02,
individualizando-se, assim, a conduta de cada uma;

CONSIDERANDO que a servidora I.P.S., ao supostamente apresentar
comportamentos e proferir palavras e expressdes incompativeis com a profissao,
dirigidas as criancas em tom de voz alterado, caracteristicos de violéncia emocional,
psicoldgica e tratamento vexatério, teria descumprido os deveres previstos no art. 118,
incisos I, I11, IX e XI, e praticado as proibi¢des do art. 119, incisos V e XIV, bem como
incorrido na conduta prevista no art. 133, inciso V, todos da Lei Municipal n® 55/2011,
além de ter descumprido os deveres estabelecidos no Anexo Il, inciso VI da Lei
Municipal n° 303/2019;

CONSIDERANDO que a servidora J.M.V., a0 supostamente ndo ter agido para
impedir as condutas de I.P.S., teria descumprido os deveres previstos no art. 118,
incisos I, 111, VI, IX e XI, e praticado as proibigdes do art. 119, incisos V e X1V, da Lei
Municipal n° 55/2011, além de ter descumprido os deveres estabelecidos no Anexo I,
inciso VI da Lei Municipal n® 303/2019;



CONSIDERANDO a gravidade da suposta conduta, que envolve a protecdo de
criancas em ambiente escolar, o fato de as servidoras ja terem sido afastadas por
portaria anterior como medida cautelar, e a necessidade de manter o afastamento para
evitar interferéncias nas apuracdes, nos termos do art. 158 da Lei Municipal n® 55/2011,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar para apurar
possivel infracdo funcional em face das servidoras I.P.S. (matricula n® 1.412) e J.M.V.
(matricula n° 5.018), estando sujeitas as penas do art. 128 e ss da Lei Municipal n°
55/2011 (Estatuto dos Servidores Publicos de Itapagipe-MG).

§ 1°. A comissdo nomeada devera concluir os trabalhos no prazo méximo de 60
(sessenta) dias.

8 2°. As reunifes da comisséo serdo registradas em atas.

Art. 2° Manter o afastamento das servidoras I.P.S. e J.M.V. por mais 60 (sessenta) dias,
sem prejuizo da remuneracdo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.
Art. 3° Ficam nomeados para compor a comissdo processante as seguintes servidoras:

| - Ana Carla da Silva Rodrigues — Matricula n® 2.986 (Presidente);

Il - Grasielle Aparecida Rezende — Matricula n® 1.071 (Secretaria);

I11 - Maria Cristina Rodrigues Gongalves — Matricula n® 158 (Membro).

Art. 4 Todos os documentos relacionados as possiveis infracdes funcionais
supostamente praticadas estdo anexadas a esta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Itapagipe, 24 de junho de 2025.

Ricardo Garcia da Silva

Prefeito



