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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO N°. 012/2020

Pelo presente instrumento particular de contrato, € na melhor forma de direito,
o Municipio de ltapagipe, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
a rua oito n°® 1000, neste ato representado pela Prefeita Municipal Benice Nery
Maia, doravante denominada CONTRATANTE, e Danyella Nunes Menezes
Queiroz, solteira, residente e domiciliado(a) @ Rua Rua H n° 32, Bairro
Jeronimo Francisco da costa Il, ltapagipe/MG, portador(a) do RG n°. MG-
19.751.326 PC/MG e CPF n°  134.884.366-75  denominado(a)
CONTRATADO(A), resolvem ajustar o presente contrato individual de trabalho
por prazo determinado, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula 12 - DA FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO: A presente
contratacdo & autorizada pela Lei Complementar n° 004, de 06 de Junho de
2007, com alteragdes promovidas pela Lei Complementar n® 12, de 27 de
janeiro de 2010 e Lei Complementar n° 65 de 07 de fevereiro de 2018, que
regulamenta no &mbito municipal as contratagdes por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos
do artigo 37, Inciso IX, da Constituigdo Federal, com a finalidade de atender ao

disposto nos incisos |, Il, lIl e IV do art. 2° Portaria n°® 430 de 19/03/2020 do
Ministério da Salide, tendo em vista o cenario emergencial decorrente do
COVID-19.

Clausula 22 - DO PRAZO DA CONTRATAGAO: A contratagdo é pelo prazo
determinado de 30/03/2020 a 30/09/2020, podendo ser prorrogado por até igual
periodo ou rescindido a qualquer tempo, bastando que a parte interessada
notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (irinta) dias, conforme
disposto no § 3° e § 4° do art. 5° da Portaria n°® 430, de 19/03/2020 do
Ministério da Saude.

Paragrafo Unico. O presente contrato tem natureza administrativa, vinculando-
se aos seus exatos termos, ndo gerando nenhum vinculo trabalhista e ndo se
sujeitando as regras da CLT. Aos contratados serdo garantidos os direitos
previstos exclusivamente na Legislagéo especifica e no art. 39 da Constituigédo
Federal, conforme Art. 7°, § 1° e § 2° da Lei Municipal n°. 04/2007.

Clausula 3% - DO OBJETO DA CONTRATAGAO: O (A) CONTRATADO (A),
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (COVID 19) e devera exercer as funcdes de;;""r”,}j
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ENFERMEIRA, executando suas atividades onde Ihe for determinado,
conforme atribuicdes que Ihe forem conferidas, para atuar nas Unidades de
Saude Publica,

Clausula 4° - DA REMUNERAGAO: A CONTRATANTE pagara ao (3)
CONTRATADO (A), a titulo de remuneracgdo a importancia de R$ 2.428,37
(dois mil, quatrocentos e vinte e oito reais e trinta e sete centavos) mensais, na
qual ja esta incluido a que, na forma da lei, lhe é, devida relativamente ao
repouso semanal e a feriados civis e religiosos e sera pago até o 5° dia util do
més subsequente da prestagao do trabalho.

Clausula 5% - DA DURACAO DA JORNADA: A jornada de trabalho semanal
s tera a duracdo de 40 horas, sendo cumprida de Segunda a Sexta-feira, no
horario a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Salde.

Clausula 62 - DA HORA SUPLEMENTAR: O (A) CONTRATADO (A), desde
logo, expressamente concorda em prestar horas suplementares de trabalho,
diariamente, em numero ndo excedente de 02 (duas) horas, salvo no caso de
necessidade publica podendo ser prorrogado por no maximo mais 02 (duas)
horas, sempre que a CONTRATANTE o convocar.

1° Na hipétese de ser convocado pela CONTRATANTE para a prestacéo de
horas suplementares, o(a) CONTRATADO (A) percebera o acréscimo legal
minimo de 50% sobre o valor da hora normal.

| . 20 As horas suplementares deverao ser previamente autorizadas pelo
Secretario Municipal responsavel pelo 6rgao onde o(a) CONTRATADO(A)
estiver lotada.

3° As horas suplementares prestadas poderao ser compensadas, substituindo-
se o pagamento pela correspondente diminuicdo de horas de trabalho, em dias

subsequentes, ou pela concesséo de folgas, com que, o(a) CONTRATADO(A),
expressamente concorda.

Clausula 72 — O (A) CONTRATADA se obriga a exercer suas atividades de
conformidade com suas fungdes, obedecendo as disposicoes legais atinentes e
as determinacées da CONTRATANTE e esta a realizar o pagamento e finalizar
o exercicio das fungbes contratadat’.”/b}
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Clausula 8% - DOS DESCONTOS: O (A) CONTRATADO (A), desde logo,
expressamente autoriza a CONTRATANTE a promover em sua remuneragéo
de qualquer natureza, o desconto de toda e qualquer importancia decorrente de
danos, inclusive culposos, causados ao patriménio da CONTRATANTE,
independentemente de outras medidas disciplinares cabiveis na espécie,
sendo respeitados em qualquer caso os principios do contraditério e ampla
defesa.

Clausula 92 - De acordo com a legislagdo de regéncia do sistema
previdenciario brasileiro, aplica-se a contratada o Regime Geral de Previdéncia
RGPS.

e Clausula 10? — As infragdes contratuais por parte do (a) CONTRATADO(A),
importardo em penas sucessivas de adverténcias(verbal ou escrita), bem como
da rescisdo do presente contrato, podendo ainda este ser rescindido de
conformidade com o previsto no Art. 11 da Lei Complementar n°. 004/2007,
alterada pela lei Complementar n°. 12/2010.

; Clausula 112 — O (A) CONTRATADO (A), expressamente, aceita as normas
‘ do presente instrumento e as regras internas da CONTRATANTE, sujeitando-
| se a elas, sem restricdo.

Clausula 122 - Fica eleito em comum acordo entre as partes, o foro da
Comarca de ltapagipe/MG, com exclusdo de qualquer outro, para dirimir
possiveis controvérsias oriundas da execugao do presente contrato.

e E por estarem de inteiro acordo, assinam o presente em duas vias de igual
forma e teor para um tnico efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Itapagipe/MG, 30 de margo de 2020.
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Prefe\lta/Mumc:p[al Danyella Nunes Menezes Queiroz
Contratante
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Paulista Tecnologia e Servicos Ltda

Contabil 1.1066.0.1572

Prefeitura Municipal de Itapagipe
Rua 08, n° 1000 - Itapagipe/MG
Cep: 38.240-000 - Telefone: (34)34242033
CNPJ: 21.226.840/0001-47

NOTA DE EMPENHO
PARCIAL
0004863/1

formalidades legais.

Data:  /

/

irrevogavel quitagdo a Prefeitura Municipal de Itapagipe.

DATA EMPENHO | TIPO MODALIDADE N°® AF/CI CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA N° DA FICHA
24/07/2020 Parcial Folha de pagamento 02.01.09.00.10.122.0500.01.2.147.3.1.90.04.00.00 | 510/0
OBJETO DA DESPESA N°® CONTRATO: CONDIGCAO DE PAGAMENTO Ls . )
FOLHA DE PAGAMENTO 'A VISTA EXERCICIO 2020
INSTITUCIONAL FUNCIONAL PROGRAMATICA FONTE: 154 Outras Transferéncias de Recursos do SUS
ORGAO: 02 EXECUTIVO SUBFUNGAO: 122 Administragio Geral
ENTIDADE: 01 Prefeitura Municipal Itapagipe PROGRAMA: 0500 ENFRENTAMENTO COVID-19
UNIDADE: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PROJ/ATIV: 2.147 ENFRENTAMENTO COVID-19
SUBUNIDADE: ELEMENTO: 3.1.90.04.00.00  Contratagde por Tempo Determinado
FUNGAO: 10 Saide SUBELEMENTO 3.1.90.04.99.00  Outros
CREDOR Pagina 1 de 1
[ RAZAO SOCIAL: ’ CODIGO: | CNPJ/CPF: )
Folha de Pagamento de Servidores 000001 00.000.000/0422-77
ENDERECO: ) BAIRRO: CEP:
RUA 08 N° 1000 CENTRO _1 38.240-000
CIDADE: UF: TELEFONE: FAX: INSCRICAO ESTADUAL:
ITAPAGIPE MG y
( g ; 8 ~
Autorizamos o fornecimento dos materiais ou execugdo dos servigos, obedecidas as condigdes e especificagdes constantes desta nota de empenho.
Ordenador: Assinatura: »
. J
ESPECIFICAC;\O DOS MATERIAIS OU SERVICOS
Y VALOR % % VALOR
> R DESCRICAO CONTA . 4
TTEM. QIDE. | U D & UNITARIO | DESC | IMP. TOTAL
001 1 D | VALOR A EMPENHAR 2.637,37 0,00 0,00 2.637,37
002 1 R | IRRF 11130311 87,14 0,00 0,00 -37,14
003 1 R | INSS 218810499020001 -238,11 0,00 0,00 -238,11
VALOR DOS PRODUTOS: [ DESCONTOS: IMPOSTOS: FRETE: GUIA ORCAMENTARIA: |GUIA EXTRA: TOTAL GERAL:
2.637,37 275,2 2
5 0,00 0,00 275111 275110 2.362,12
HISTORICO DO EMPENHO
REFERE-SE A PAGAMENTO DE SERVIDORES NESTE MES 07/2020 Fte. Recurso: Outras transferéncias de Recurso SUS
OUTRAS INFORMACOES
. ___ DEMONSTRATIVO DA DOTACAO E CONTABILIZACAO 'Contadora. )
ATA CONTABILIZAGAO: INICIAL OU SALDO: EMPENHADO: SALDO DISPONIVEL: ’
24/07/2020 2.637.37 2.637.37 0.00 Kely Agreli Borges Gongalyes
N —— > )
(A liquidacdo da d'espesa a que se refere a presente nota de empenho, foi procedida com base no documento apresentado, onde demonstra a entrega do material ou x
execu¢do do servigo.
Eata: fou Resp. liquidacio: Assinatura: )
Y Recebi(emos) o valor total da presente nota de empenho que dou plena, geral ¢ j
Face a liquidagdo processada autorizo o pagamento ao favorecido, atendidas as

Nome do responsavel:

Documento de identidade:

Responsavel

\Dados bancarios - Banco: Agéncia: Conta:

Data:  / /
Responsavel
N
( BANCO: AGENCIA:; N° CONTA: N° CHEQUE:
104 4279 Lz-s [ﬂl 988

TESOUREIRA:
Patricia Ferreira Leite Silva




Prefeitura Municipal de Itapagipe

FOLHA DE PAGAMENTQO Pagina 1
Folha de Pagamento - Referéncia: 07/2020 1-MENSAL Emisséao: 05/08/2020 13:44:30
Fechamento: 24/07/2020 12:00:00
Ficha: 510- 0 Dotagéo: 02.01.09.00.10.122.0500.01.2.147.3.1.90.04.0000
Unidade: 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Subunidade: 5
Fungéao: 10 Saude Subfungdo 122 Administragéo Geral-
Programa: 0500 ENFRENTAMENTO COVID-19 Projeto: 2147 ENFRENTAMENTO COVID-19
Matricula 3431 DANYELLA NUNES MENEZES QUEIROZ Nivel Salarial 01 GrauA Salario 2.428,37
Fungdo ENFERMEIRO Admissdo 30/03/2020
Categoria Sefip Demais agentes publicos .
Fte. de Recurso Outras transferéncias de Recurso SUS Subelemento 3190049900 *

Local Trabalho:

Tipo Contrato CONTRATADO

Evento Descrigao Quantidade  Provento  Desconto Evento Descrigio Base
2 VENCIMENTO 30,00dd 2.428,37 24 PATRONAL INSS 527,47
7 INSALUBRIDADE 20,00% 209,00 25 SAT . 26,37
17 INSS- Tab Prog. Parc. Ded. :78,36 12,00% 238,11 28 VALOR A EMPENHAR 2.637,37
23 IRRF 7,50% 37,14 30 TRIBUTAVEL IRRF 2.399,26
165 TRIBUTAVEL INSS 2.637,37
Totais: 2.637,37 275,25 Liquido: 2.362,12
Matricula 3430 NOEMIA DUARTE DE OLIVEIRA Nivel Salarial 01 GrauA Salario 2.428,37
Fungdo ENFERMEIRO Admissdao 25/03/2020
Categoria Sefip Demais agentes publicos .
Fte. de Recurso Outras transferéncias de Recurso SUS Subelemento 3190049900 g !
Local Trabalho: Tipo Contrato CONTRATADO
Evento Descricdo Quantidade  Provento  Desconto Evento Descrigédo Base
2 VENCIMENTO 30,00dd 2.428,37 24 PATRONAL INSS 581,43
7 INSALUBRIDADE 20,00% 209,00 25 SAT 29,07
267 ADICIONAL NOTURNO - HORAS 70,00 269,81 28 VALOR A EMPENHAR 2.907,18
17 INSS- Tab Prog. Parc. Ded. :78,36 12,00% 270,48 30 TRIBUTAVEL IRRF 2.636,70
23 IRRF 7,50% 26,51 165 TRIBUTAVEL INSS 2.907,18
Totais: 2.907,18 296,99 Liquido: 2.610,19
RESUMO DA FICHA 510-0 Patronal INSS: 0,00
Total de Funcionarios: 2 Proventos: 5.544,55 Descontos: 572,24 Liquido: 4.972,31
Proventos Descontos Bases
2 VENCIMENTO 4.856,74 17 INSS 508,59 24 PATRONAL INSS 1.108,9C
7 INSALUBRIDADE 418,00 23 IRRF 63,65 25 SAT 55,44
267 ADICIONAL NOTURNO - HORA 269,81 28 VALOR A EMPENHAR 5.544,5¢
30 TRIBUTAVEL IRRF 5.035,9€
. 165 TRIBUTAVEL INSS 5.544 5¢
RESUMO GERAL Patronal INSS: 0,00
Total de Funcionarios: 2 Proventos: 5.544,55 Descontos: 572,24 Liquido: 4.972,31
RESUMO GERAL DOS EVENTOS
Proventos Descontos Bases
2 VENCIMENTO 4.856,74 17 INSS 508,59 24 PATRONAL INSS 1.108,90
7 INSALUBRIDADE 418,00 23 IRRF 63,65 25 SAT 55,44
267 ADICIONAL NOTURNO - HO 269,81 28 VALOR A EMPENHAR 5.544,55
30 TRIBUTAVEL IRRF 5.035,96

165 TRIBUTAVEL INSS 5.544,55



